"DOM ZDRAVLJA VINKOVCI"
VINKOVCI

Broj. 01- 872/22.

Vinkovci, 06. lipnja 2022.

. Temeljem &l. 25. Statuta "Doma zdravlja Vinkovci" i odobrenom Planu prijema
pripravnika Ministarstva zdravstva kl. 023-03/21-01/776, ur.br. 534-07-2-3/1-22-31 od 13.
svibnja 2022. godine, ravnatelj raspisuje

NATJECAJ
za prijem pripravnika u radni odnos na odredeno vrijeme
u trajanju od 1 godine u svrhu pripravnistva i to:

1. FARMACEUTSKI TEHNICAR 2 1IZVRSITELJA
2. DENTALNI ASISTENT 2 IZVRSITELJA
3. ZDRAVSTVENO-LABORATORIJSKI TEHNICAR 2 IZVRSITELJA

4. PRVOSTUPNIK MED.LABORATORIJSKE DIJAGNOSTIKE 1 IZVRSITELJ

ZAJEDNICKI UVJETI (za tocke 1.- 4.):

- hrvatsko drzavljanstvo

- status nezaposlene osobe (u vrijeme trajanja prijave potrebe za radnikom), koja nema
vide od 6 mjeseci staZa osiguranja u obrazovnoj razini, prijavijene u evidenciju
nezaposlenih

POSEBNI UVJETI:

1. zavr$ena srednja $kola za farmaceutske tehnicare

2. zavréena srednja $kola za dentalnog asistenta

3. zavréena srednja 3kola za zdravstveno-laboratorijskog tehnicara
4. zavréen struéni studij medicinsko-laboratorijske dijagnostike

Osim zajednigkih i posebnih uvjeta kandidati trebaju ispunjavati i uvjete propisano
Odlukom Hrvatskog zavoda za zapo$ijavanje, Mjerama aktivne politike zapoSljavanja.

Kriteriji za odabir:

- prednost imaju kandidati koji su ranije zavrsili obrazovanje

- ako su dva ili vige kandidata zavrsila obrazovanije tijekom istog mjeseca i godine,
prednost ima kandidat s kracim trajanjem obrazovanja (u godinama)

- u sluéaju da i obrazovanije traje isto, prednost ima kandidat sa boljim prosjekom ocjena

UZ PRIJAVU PRILOZITI:

- zamolbu

- Zzivotopis

- presliku svjedodZbe/diplome



- presliku potvrde o prosjeku ocjena tijekom Skolovanja, te duljini trajanja Skolovanja

- presliku dokaza o drzavljanstvu (domovnice)

- presliku osobne iskaznice

- elektronicki ispis podataka HZMO-a o radno-pravnom statusu ( ne stariji od dana objave
natjecaja)

- potvrdu Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje o duzini vodenja u evidenciji nezaposlenih

- presliku vienganog lista ili drugog odgovarajuceg dokaza, u slucaju ako je doslo do
promjene prezimena kandidata

S izabranim kandidatom ée se sklopiti ugovor o radu nakon dobivanja suglasnosti od
strane Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje. Ukoliko Hrvatski zavod za zaposljavanje ne
izda pisanu suglasnost za izabranog kandidata, ugovor o radu ne moZze biti sklopljen.

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese
pravovremenu i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.

U prijavu na natje¢aj kandidati su duzni navesti osobne podatke ( ime i prezime, adresu
stanovanja i broj telefona).

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve navedene podatke i priloge.

Prijave na natjedaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku 8 dana od dana
objave natjeéaja_isklju¢ivo poStom na adresu:

"DOM ZDRAVLJA VINKOVCI", K. ZVONIMIRA 53, 32100 VINKOVCI, s naznakom“NE
OTVARAJ — NATJECAJ U ZVANJU "

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formaine uvjete iz
natje&aja, ne smatra se kandidatom prijavijenim na natje¢aj, o éemu ¢e dobiti pisanu
obavijest.

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz natje¢aja i koji su podnijeli urednu zamolbu sa
svim trazenim dokazima, i to na na&in kako se ranije navodi, u slu¢aju nemogucénosti
odabira kandidata primjenom kriterija odabira i prava prednosti prema zakonu, provest ée
se testiranje/razgovor.

O natinu provodenja testiranja/razgovora, izvorima za pripremanje kandidata, vremenu i
mjestu testiranja/razgovora, te eventualnom prilaganju dodatne dokumentacije kandidati
ée biti obavijesteni objavama na sluZbenoj web stranici Doma zdravlja Vinkovci

(www.dzvk.hr) i oglasnoj plogi.

Podno$enjem prijave na natjecaj, kandidati natjetaja su izrigito suglasni da Dom zdravlja
Vinkovei kao voditelj zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provedbe natjedajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zastitu
osobnih podataka.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapoéljavanja na temelju posebnog
zakona, duZni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, dostaviti dokaze o
priznavanju posebnog statusa, priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i dokaz o nadinu prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca, te
ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Kandidat/kinja koja moze ostvariti prednost prilikom zaposljavanja u skladu s ¢l. 101.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i élanova njihovih obitelji ( NN
121/17, 98/19, 84/21), &lanku 48 f. Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata NN
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 | 98/19),
&lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata( NN 84/21), Clanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14, 32/20), duzni su u prijavi na natje&aj pozvati se na to pravo, te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢l. 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji i &l. 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na natje¢aj duzni su
priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 48. f
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natje¢aj duzan je, osim dokaza
o ispunjenju trazenih uvjeta , priloZiti i rfjesenje ili potvrdu o priznatom pravu.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 9. Zakona
o profesinalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj
duan je, osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta, priloZitri i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Rok za podno3enje zamolbi je 8 dana od objave natjeaja. Natje€aj se istovremeno
objavljuje na web stranici i oglasnoj ploCi Doma zdravlja Vinkovci i stranicama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od najduZe 60 dana od
zakljuéenja natjeCaja.

Za kandidate koji ne pristupe testiranju smatrat e se da su povukli prijavu na natje¢aj i
vige se ne smatraju kandidatima.

Izabrani kandidati bit ¢e pozvani da u primjerenom roku, a prije zaklju¢ivanja ugovora o
radu dostave uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta.




