
                                                                                                                               PRILOG  2.
                                                         KATALOG  POSLOVA 

URED  RAVNATELJA

1. RAVNATELJ
UVJETI: Utvrđeni čl. 22. Statuta "Doma zdravlja Vinkovci"

OPIS POSLOVA: Utvrđeni čl.25. Statuta "Doma zdravlja Vinkovci"

2. ZAMJENIK RAVNATELJA

UVJETI: 

OPIS POSLOVA:

- prati i upozorava na zakonitost rada iz područja obavljanja poslova zdravstvene djelatnosti

- izvršava odluke Upravnog vijeća i ravnatelja iz područja organiziranja rada i obavljanja zdravstvene djelatnosti

- daje ravnatelju stručno mišljenje i prijedloge za plan rada i razvoja iz područja zdravstvene djelatnosti

- koordinira rad između pojedinih zdravstvenih djelatnosti doma zdravlja

- predlaže plan nabave medicinske opreme

- skrbi o organizaciji stručnog i zdravstvenog usavršavanja zdravstvenih radnika,

- predlaže pojedina stručna rješenja Stručnom vijeću,

- koordinira suradnju doma zdravlja sa drugim zdravstvenim ustanovama,

- zamjenjuje ravnatelja u njegovoj odsutnosti

- vodi potrebne evidencije o tijeku specijalizacija za specijalizante iz doma zdravlja

- obavlja i druge poslove iz domene svoje stručnosti po nalogu ravnatelja i Upravnog vijeća

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju

3. POMOĆNIK RAVNATELJA ZA SESTRINSTVO – GLAVNA SESTRA DOMA ZDRAVLJA

OPIS POSLOVA:

- sudjeluje u izradi organizacijskih i stručno-metodoloških uputstava za rad zdravstvenih radnika u domu zdravlja,

- daje preporuke ravnatelju za donošenje odluka radi provođenja njege bolesnika, stručnog rada med. sestara i tehničara,

- analizira postojeće stanje, predlaže moguće mjere za unapređenje timskog rada, medicinske njege i tehnologije, s ciljem brže obrade pacijenata,

- radi na analizi i racionalizaciji medicinskih usluga,

- predlaže nabavu suvremene medicinske opreme

- izvršava analitičku procjenu rada i evaluaciju angažiranog stručnog osoblja

- daje preporuke ravnatelju i Upravnom vijeću radi donošenja odluka vezanih za provođenje stručnog rada medicinskih sestara i tehničara te pomoćnih radnika

- prati i skrbi o stručnosti i zakonitosti rada iz domene svoje struke,

- izvršava odluke Upravnog vijeća koje se odnose na njezinu djelatnost,

- planira, koordinira, rukovodi i nadzire rad iz područja sestrinstva, organizira rad med. sestara srednje i više stručne spreme,

- nadzire higijenu cjelokupnog doma zdravlja,

- sudjeluje u izradi plana rada Doma zdravlja, programa mjera zdravstvene zaštite, te prati izvršenje obilascima i kontrolom stručnog rada, odnosa prema pacijentima, stupnja higijene radilišta, o0bjekata i okoliša, ispravne upotrebe radno zaštitne odjeće i obuće, poštivanje kućnog reda, zbrinjavanje infektivnog otpada i dr.

- mentor je medicinskim sestrama SSS i VŠS – pripravnicima

- skrbi o organiziranju i provedbi preventivnih akcija

- radi rasporede i plan godišnjih odmora,

- vodi evidenciju o nazočnosti na radu i izvješće za plaću

- skrbi o narudžbama lijekova, sanitetskog materijala, potrošnog sanitarnog materijala i sredstava za čišćenje iz ordinacija doma zdravlja

-  brine o propisnom odlaganju i zbrinjavanju infektivnog otpada,

-  vodi skrb o ispravnosti, te servisima i registraciji službenih vozila za patronažnu djelatnost

-  za svoj rad odgovorna je ravnatelju

4. TAJNIK/CA RAVNATELJA

OPIS POSLOVA.

- vodi administrativno poslovanje ureda ravnatelja i tajničke poslove,

- obavlja poslove unosa ulazne pošte u odgovarajuće evidencije

- vodi brigu o evidencijama koje nastaju u radu ureda ravnatelja,

- vodi brigu oko organizacije i termina poslovnih razgovora i sastanaka u uredu ravnatelja,

- vodi brigu oko evidentiranja telefonskih razgovora i javljanja na telefon, faks ili e-mail poruke u uredu ravnatelja,

- vodi knjigu putnih naloga,

- narudžbe potrošnog materijala koje su odobrene od voditelja djelatnosti prosljeđuje dobavljačima,

- vodi brigu oko reprezentacije, ugošćavanja stranaka te nabave potrošnog materijala za ured ravnatelja,

- u slučaju potrebe ( zbog zamjena za bolovanje, godišnji i sl.) obavlja i poslove drugih administrativnih radnika, po nalogu rukovoditelja djelatnosti ili ravnatelja ustanove

4.A   KONTROLOR NA POSLOVIMA KVALITETE

-koordinira radom djelatnosti Doma zdravlja s ciljem osiguranja i unapređenja usluga i kvalitete zdravstvene zaštite koja se pruža pacijentima

- surađuje s ustanovama za kvalitetu u zdravstvu u provedbi plana i programa za osiguranje i unapređenje, promicanje i praćenje kvalitete zdravstvene zaštite,

- nadzire provođenje mjera za ostvarivanje kvalitete, načela učinkovitosti i djelotvornosti postupaka sustava kvalitete, sudjeluje u radu Povjerenstva za kvalitetu,

- savjetuje i nadzire razvoj protokola za sustave kvalitete u medicinskoj i ostalim djelatnostima, kao i dokumentacije za potrebe sustava kvalitete,

- sustavno prati i procjenjuje izvršenje i rezultate zdravstvenih postupaka, te sudjeluje u ostalim mjerama osiguranja i poboljšanja kvalitete i sigurnosti,

- priprema izvješća te ravnatelja i Povjerenstvo za kvalitetu izvještava o funkcioniranju sustava kvalitete,

- temeljemanalize indikatora kvalitete predlaže mjere poboljšanja,

- za svoj rad odgovara ravnatelju

DJELATNOST ZA OPĆE, PRAVNE I KADROVSKE POSLOVE

5. VODITELJ DJELATNOSTI ZA OPĆE, PRAVNE I KADROVSKE POSLOVE

OPIS  POSLOVA:

- koordinira i usklađuje poslove između ustanove i vanjskih subjekata, te poslove unutar djelatnosti za opće, pravne i kadrovske poslove

- izrađuje nacrte pravnih akata ravnatelju

- obavlja poslove izrade općih akata od interesa za zdravstvenu ustanovu

- po ovlaštenju ravnatelja sudjeluje u sudskim sporovima te svim ostalim postupcima vezanim za status ili imovinu ustanove,

- daje pravna tumačenja na sjednicama Upravnog i Stručnog vijeća i ostalim radnim skupovima,

- osigurava stručnu pravnu pomoć radnicima u ostvarivanju prava iz radnog odnosa,

- po potrebi sudjeluje u pripremi i provedbi postupaka javne nabave,

- nadzire i koordinira kadrove koji obavljaju poslove u djelatnosti za opće, pravne i kadrovske poslove,

- obavlja i ostale poslove sukladno statusu osobe s posebnim ovlaštenjima i odgovornostima, te poslove iz djelokruga rada rada ravnatelja ustanove, a koje mu ravnatelj odobri posebnim ovlaštenjem

6. STRUČNI REFERENT ZA JAVNU NABAVU

OPIS POSLOVA:

- obavlja stručne poslove iz područja javne nabave,

- u suradnji sa djelatnošću za financije i računovodstvo izrađuje plan nabave

-  priprema materijale i potrebnu dokumentaciju u svezi pripreme i provedbe postupaka javne nabave,

- koordinira rad članova povjerenstva za javnu nabavu u svakom pojedinom postupku javne nabave,

- provodi javnu nabavu,

- vodi potrebne evidencije javne nabave

- obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj djelatnosti ili ravnatelj ustanove

7. STRUČNI REFERENT ZA PRAVNE POSLOVE

OPIS POSLOVA.

-  sudjeluje u izradi nacrta općih akata Doma zdravlja

-  priprema materijale za rad tijela doma zdravlja

-  izrađuje zapisnike, odluke i zaključke sa sjednica tijela Doma zdravlja

-  provodi natječajne postupke za zapošljavanje radnika

-  nadzire provođenje postupaka sklapanja ugovora o radu

-  pruža pravnu pomoć radnicima u ostvarivanju njihovih prava

-  po ovlaštenju ravnatelja provodi postupak zbog kršenja radnih obveza,

-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, zamjenika ravnatelja

8. ADMINISTRATIVNI  REFERENT

OPIS  POSLOVA:

-- vođenje kadrovskih poslova, evidencije u oblasti rada

-  vodi knjigu arhive u kojoj zavodi svu prispjelu pisanu dokumentaciju, dopisivanje i otpremu

-  vodi poštanske knjige i kontrolira rad dostavljača, te organizira donošenje i raznošenje pošte

-  obavlja cjelokupno arhivsko poslovanje i vodi opću arhivu

-  vrši poslove prijava i odjava radnika, prijava nesreća na radu i evidencije u oblasti rada

-  pomaže djelatnicima u ostvarivanju njihovih prava i administrativnih zahtjeva

-  vodi evidencije o zbrinjavanju infektivnog otpada i podnosi izvješće

-  obavlja poslove na unosu i promjeni podataka o radnicima u Središnjem registru javnih službenika

-  sudjeluje u pripremi dokumentacije i drugim administrativnim radnjama prilikom provođenja postupaka javne nabave

-  obavljanje sekretarskih i stenografskih poslova

-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja ili voditelja djelatnosti
- u slučaju potrebe ( zbog zamjena za bolovanje, godišnji i sl.) obavlja i poslove drugih administrativnih radnika, po nalogu rukovoditelja djelatnosti ili ravnatelja ustanove

9.  REFERENT ZA ZAŠTITU  NA  RADU
OPIS POSLOVA.

-  odgovorna je osoba za zaštitu na radu

-  upućuje na periodične preglede radnike koji rade na poslovima sa posebnim uvjetima rada

-  dužan je u propisanim rokovima izvršiti sve periodične preglede uređaja i opreme te radne okoline radi izdavanja uvjerenja o ispravnosti istih, te o izvršenim pregledima voditi evidenciju,

-  surađuje sa ravnateljem, njegovim ovlaštenicima i povjerenicima radnika na provedbi i poboljšanju mjera zaštite na radu,

-  ispunjava prijave o povredama na radu i profesionalnim oboljenjima,

-  vodi skrb o obrazovanju radnika za rad na siguran način,

-  vodi sve propisane evidencije prema važećim propisima i općim aktima iz područja zaštite na radu

-  odgovorna je osoba za zaštitu od požara

-  dužan je u propisanim rokovima izvršiti sve periodične preglede elektroinstalacija, plinskih i kotlovskih postrojenja i gromobranskih instalacija radi izdavanja uvjerenja o ispravnosti istih, te o izvršenim pregledima voditi evidenciju,

-  surađuje sa ravnateljem, njegovim ovlaštenicima i povjerenicima radnika na provedbi i poboljšanju mjera zaštite od požara,

-  vodi skrb o obrazovanju radnika za rukovanje opremom i sredstvima za gašenje požara,te vodi evidenciju o osposobljenim radnicima,

-  vodi brigu o ispravnosti i ispitnim rokovima za vatrogasne aparate, hidrantsku mrežu i dr.

-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja ili voditelja djelatnosti
10.  DOSTAVLJAČ
OPIS  POSLOVA:

-  donošenje, odnošenje i raznošenje po poslovnim prostorijama zdravstvene ustanove poštanskih pošiljki, bankovnih izvoda, paketa do 5 kg težine, izvještaja, poziva i drugih dokumenata uz točne evidentiranje i vođenje poštanskih i dostavnih knjiga, drugih evidencija i dokaznica o primljenim i predanim pošiljkama

-  rukovanje poštanskim sandučićem, redovno, svakodnevno pražnjenje sandučića i hitno uručenje odgovornom radniku ili adresatu svih pošiljki odnosno ažurno svakodnevna predaja dokaznica o uručenim pošiljkama

-  po posebnoj punomoći podizanje gotovine za blagajničko poslovanje ustanove, odnosno polaganje gotovine na račun ustanove, podizanje poštanskih vrijednosti i predaja telegrama

-  po potrebi vodi knjigu arhive i poštanske knjige

-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja ili voditelja djelatnosti
ODSJEK  ZA TEHNIČKE POSLOVE

11. DOMAR
OPIS POSLOVA:

- održava objekte i okoliš doma zdravlja ( manji popravci, čišćenje snijega, košnja trave)

-  u slučaju potrebe zamjene radnika obavlja poslove na dostavi i otpremi pošte

-  po potrebi sudjeluje u zbrinjavanju infektivnog otpada

-  obavještava voditelja odsjeka i glavnu sestru o uočenim kvarovima ili nedostacima na objektima i opremi,

-  obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odsjeka, glavne sestre ili ravnatelja ustanove
12.  SPREMAČICA
OPIS  POSLOVA:

-  čišćenje, pranje i spremanje prostorija u kojima se obavlja zdravstvena djelatnost,

-  dezinfekcija prostorija, predmeta i pribora,

-  zbrinjavanje i predaja infektivnog otpada ovlaštenom skupljaču, kao i zbrinjavanje drugih vrsta otpada za koje je propisan poseban način skupljanja

-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja ili neposrednog rukovoditelja

-  odgovara za sredstva kojima rukuje i za potrošni materijal koji u toku rada troši.
-  spremanje i čišćenje radnih i upravno-administrativnih i zajedničkih prostorija koje obavlja svakodnevno, a detaljno, odnosno generalno čišćenje povremeno,

-  skupljanje smeća i drugih otpadaka iz poslovnih prostorija,te adekvatno odlaganje i zbrinjavanje

-  održavanje čistoće dvorišta odnosno okoliša ambulante/zdravstvene ustanove

-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja ili neposrednog rukovoditelja

-  odgovorna je za higijensko stanje, čistoću prostorija i sredstva kojima rukuje.

DJELATNOST ZA FINANCIJE I RAČUNOVODSTVO
13.  VODITELJ DJELATNOSTI ZA FINANCIJE I RAČUNOVODSTVO

OPIS POSLOVA:

- rukovodi, koordinira i nadzire rad radnika u djelatnosti,

-  u okviru svoje struke skrbi o stručnom i kvalitetnom izvršenju radnih zadataka,

-  predlaže ravnatelju poslovnu politiku i mjere za njezino provođenje,

-  prati zakonske i druge propise iz računovodstveno-financijskog područja i skrbi za njihovu
   ispravnu provedbu, 

-  prati i upozorava na zakonitost rada iz područja ekonomsko financijskih poslova,

-  daje prijedloge Upravnom vijeću za donošenje odgovarajućih odluka i poduzimanje mjera u
   ustanovi u svom djelokrugu rada

- izvršava odluke ravnatelja i Upravnog vijeća koje su mu date u nadležnost,

-  prati i pokreće izvršavanje planskih dokumenata,

-  prati likvidnost doma zdravlja i podmirivanje obveza,

-  poduzima radnje radi promicanja naplativosti izvršenih usluga,

-  neposredno radi na izradi temeljnih financijskih izvješća, periodičnog obračuna, završnog
   računa, financijskih planova i financijskog izvješća,

-  poduzima sve mjere za ispravnost i obuhvaćanje svih nastalih troškova i prihoda u određenom vremenskom razdoblju,

-  usklađuje i odgovara za točnost knjigovodstvenih podataka o novčanim sredstvima doma zdravlja i svih izdvojenih računa,

- sastavlja bilancu i račun prihoda i rashoda u zakonom predviđenom roku,

-  sudjeluje u pripremi plana nabave

-  po potrebi sudjeluje u pripremi i provedbi postupaka javne nabave,

-  obavlja i ostale poslove sukladno statusu osobe s posebnim ovlaštenjima i odgovornostima, te poslove iz djelokruga rada rada ravnatelja ustanove, a koje mu ravnatelj odobri posebnim ovlaštenjem

14. VIŠI STRUČNI SAVJETNIK EKONOMSKE STRUKE

OPIS POSLOVA:

- izrađuje i prati realizaciju planova, izrađuje potrebne analize po nalogu voditelja djelatnosti ili
  ravnatelja

-  prati realizaciju ugovornih obveza i ugovora s HZZO-om

-  vrši kontrolu financijske dokumentacije

-  prati rad službenika u financijskoj službi

-  sudjeluje u vođenju salda conti kupaca i dobavljača, prati proces naplate, prati stanje kupaca i
   dobavljača te predlaže postupke za učinkovitu naplatu

-  obavlja i druge poslove po nalogu voditelja djelatnosti i ravnatelja
15. VIŠI STRUČNI SAVJETNIK ZA INFORMATIČKE POSLOVE

OPIS POSLOVA:

- sudjeluje u izradi planova i prijedloga razvoja računalnih sustava

- provodi usvojena programska rješenja

- obavlja poslove pripreme dokumentacije vezano uz programska i računalna rješenja

- provjerava tehničku ispravnost računalnih sustava i otklanja kvarove i zastoje u radu sustava, obavlja poslove koji se odnose na izgradnju računalne mreže,

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, zamjenika ravnatelja i pomoćnika ravnatelja koji po svojoj naravi spadaju u djelokrug informatičkih  poslova 

16.RAČUNOVODSTVENI REFERENT
OPIS  POSLOVA:

-  kontrola računa, novčanih dokumenata i gotovih isplata i dnevnih blagajničkih izvještaja,

-  likvidacija cjelokupne materijalno-financijske dokumentacije,

-  vođenje glavne knjige, knjiženje promjena nastalih u financijskom knjigovodstvu,

-  sastavljanje bruto stanja za periodični obračun i završni račun,

-  ispomoć u kontroliranju financijske dokumentacije,

-  praćenje, preko analitičkog knjigovodstva i izvještaja FINE, uplata prispjelih na žiro-račun, saldo
   potraživanja od strane dužnika – kupaca,

-  priprema dokumentacije za utuživanje,

-  uplata i isplata preko blagajne,

-  isplata plaća i naknada u sustavu Centralnog obračuna plaća (COP)

-. sastavljanje dnevnih blagajničkih izvještaja,

-  vođenje evidencije čekova, mjenica i drugih sredstava plaćanja i briga o njihovoj naplati,

-  obračun poreza i doprinosa iz plaće i na plaće i briga o njihovoj uplati,

-  obračun plaća i naknada,

-  vođenje kartoteke plaća i obustava,

-  popunjavanje obrazaca za izradu periodičnog obračuna i završnog računa,

-  vođenje kartoteke potrošnog materijala,

-  izračun mjesečnog obračuna utroška materijala,

-  sravnjivanje sa skladišnim i knjigovodstvenim stanjem potrošnog materijala,

-  vođenje analitike kupaca i dobavljača,

-  vođenje kartoteke sumnjivih i spornih potraživanja,

-  mjesečno usaglašavanje analitike sa sintetikom,

-  knjiženje izlaznih faktura i prispjelih uplata na žiro-račun,

-  vođenje kartoteke osnovnih sredstava i sitnog inventara i knjige nabavki novih sredstava,

-  opis i revalorizacija osnovnih sredstava i sitnog inventara,

-  izrada predračuna amortizacije, plana nabavki osnovnih sredstava i sitnog inventara,

-  obavljanje zaduženja i razduženja kretanja osnovnih sredstava i sitnog inventara i kontrola stanja
   i kretanja ovih sredstava,

-  preuzimanje i izdavanje robe iz skladišta,

-  vođenje skladišne kartoteke,

-  izrada mjesečnog utroška robe (količinski),

-  nabavka  potrošnog materijala, sitnog inventara i osnovnih sredstava,

-  praćenje kretanja cijena robe na tržištu,

-  obrada financijske i medicinske dokumentacije i fakturiranje i slanje faktura,

-  prikupljanje i obrada statističkih podataka.
-  u slučaju potrebe ( zbog zamjena za bolovanje, godišnji i sl.) obavlja i poslove drugih administrativnih
 radnika, po nalogu rukovoditelja djelatnosti ili ravnatelja ustanove

DJELATNOST OPĆE/OBITELJSKE MEDICINE
17. VODITELJ DJELATNOSTI

-  koordinira rad djelatnosti opće/obiteljske medicine

-  sudjeluje u izradi programa rada medicinskih djelatnosti doma zdravlja,

-  predlaže nabavu opreme i medicinskog potrošnog materijala,

-  brine o organizaciji stručnog i znanstvenog usavršavanja zdravstvenih djelatnika,

-  predlaže pojedina stručna rješenja stručnom vijeću,

-  koordinira suradnju doma zdravlja sa drugim zdravstvenim ustanovama,

- izrađuje raspored i plan godišnjih odmora u djelatnosti

- brine o popuni timova i organizaciji zdravstvene zaštite

- odgovara ravnatelju za stručni rad,

-  uz ravnatelja odgovoran je za zakonitost rada doma zdravlja,

-  obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja doma zdravlja kojem je odgovoran za radilišta
18. DOKTOR OPĆE/OBITELJSKE MEDICINE – SPECIJALIST
OPIS POSLOVA:

- vodi brigu o kompletnom zdravstvenom stanju pojedinca, kao liječnik prvog kontakta daje opću ocjenu o zdravlju pojedinca i populacije koja mu gravitira i o tome vodi cjelokupnu medicinsku dokumentaciju,

-  samostalno i zajedno sa svojim timom provodi liječenje i rehabilitaciju u ambulanti odnosno u stanu, a pri kućnom liječenju i njezi koristi i druge suradnike iz odgovarajućih institucija,

-  obavlja određene intervencije i postupke, te prikupljanje laboratorijskih i drugih dijagnostičkih analiza neophodnih za ocjenu zdravstvenog stanja i za potrebe specijaliste-konzultanta,

-  pruža hitnu medicinsku pomoć,

-  upućuje bolesnika na stacionarno liječenje i rehabilitaciju,

-  utvrđuje ocjenu radne sposobnosti i upućuje na liječničke i invalidske komisije,

-  daje stručna mišljenja za službene zahtjeve kod određenih slučajeva bolesti i povreda,

-  samostalno i sa timom provodi mjere zdravstvenog obrazovanja i prosvjećivanja,

- u suradnji s nadležnim tijelima lokalne samouprave i u suradnji s drugim djelatnostima vrši izradu zajedničkih programa i mjera za ugrožene grupe pučanstva odnosno za određene zdravstvene probleme ( alkoholizam, cijepljenje i sl.)

- kontinuirano prati izvršavanje ugovornih obveza prema HZZO-u putem CEZIH portala, prati izvršenja prihodovanja ordinacije, te kao voditelj tima koordinira rad u timu, 

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju

-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja ili voditelja djelatnosti
U svom radu koristi opremu neophodnu za obavljanje djelokruga odgovarajuće specijalnosti odnosno subspecijalnosti.

19. DOKTOR MEDICINE

OPIS  POSLOVA:
- vodi brigu o kompletnom zdravstvenom stanju pojedinca, kao liječnik prvog kontakta daje opću ocjenu o zdravlju pojedinca i populacije koja mu gravitira i o tome vodi cjelokupnu medicinsku dokumentaciju,

-  samostalno i zajedno sa svojim timom provodi liječenje i rehabilitaciju u ambulanti odnosno u stanu, a pri kućnom liječenju i njezi koristi i druge suradnike iz odgovarajućih institucija,

-  obavlja određene intervencije i postupke, te prikupljanje laboratorijskih i drugih dijagnostičkih analiza neophodnih za ocjenu zdravstvenog stanja i za potrebe specijaliste-konzultanta,

-  pruža hitnu medicinsku pomoć,

-  upućuje bolesnika na stacionarno liječenje i rehabilitaciju,

-  utvrđuje ocjenu radne sposobnosti i upućuje na liječničke i invalidske komisije,

-  daje stručna mišljenja za službene zahtjeve kod određenih slučajeva bolesti i povreda,

-  samostalno i sa timom provodi mjere zdravstvenog obrazovanja i prosvjećivanja,

- u suradnji s nadležnim tijelima lokalne samouprave i u suradnji s drugim djelatnostima vrši izradu zajedničkih programa i mjera za ugrožene grupe pučanstva odnosno za određene zdravstvene probleme ( alkoholizam, cijepljenje i sl.)

-  kontinuirano prati izvršavanje ugovornih obveza prema HZZO-u putem CEZIH portala, prati izvršenja prihodovanja ordinacije, te kao voditelj tima koordinira rad u timu, 

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju

-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja ili voditelja djelatnosti
20. MEDICINSKA SESTRA/TEHNIČAR

OPIS POSLOVA:

-  prihvat pacijenata i priprema medicinske dokumentacije,

-  ispomoć liječniku kod pregleda i intervencija,

-  vođenje dnevne i tekuće evidencije rada i propisane medicinske dokumentacije,

-  sudjeluje  u cijepljenju i pripremi ordinirane terapije,

-  sudjeluje u obavljanju sistematskih pregleda,

-  priprema materijala i vršenje sterilizacije,

-  uzimanje bioloških materijala za laboratorijske analize,

-  sudjeluje u provođenju mjera reanimacije,

-  prima telefonske pozive i savjetuje pacijente u okviru svoje stručnosti,

-  rad na zdravstvenom prosvjećivanju građana

-  po potrebi odlazi s liječnikom u kućne posjete,

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju

-  skrbi o čuvanju medicinske i ostale dokumentacije u ordinaciji,

-  skrbi o pravilnom odlaganju infektivnog otpada,

-  obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre, neposrednog rukovoditelja ili ravnatelja
21. DOKTOR MEDICINE – SPECIJALIZANT OBITELJSKE MEDICINE

OPIS  POSLOVA:

- obavlja poslove i radne zadatke u dogovoru i po rasporedu glavnog mentora, sukladno Planu i programu specijalizacije

22. DOKTOR MEDICINE – PRIPRAVNIK

OPIS  POSLOVA:

- obavlja poslove i radne zadatke u dogovoru i po rasporedu mentora, sukladno Pravilniku o pripravničkom stažu doktora medicine
23. MEDICINSKA SESTRA/TEHNIČAR – PRIPRAVNIK

OPIS  POSLOVA:

- obavlja poslove i radne zadatke u dogovoru i po rasporedu mentora, sukladno Pravilniku o pripravničkom stažu zdravstvenih radnika

DJELATNOST DENTALNE MEDICINE

24. VODITELJ DJELATNOSTI

OPIS  POSLOVA:
-   koordinira rad djelatnosti dentalne medicine
-  sudjeluje u izradi programa rada medicinskih djelatnosti doma zdravlja,

-  predlaže nabavu opreme i medicinskog potrošnog materijala,

-  brine o organizaciji stručnog i znanstvenog usavršavanja zdravstvenih djelatnika,

-  predlaže pojedina stručna rješenja stručnom vijeću,

-  koordinira suradnju doma zdravlja sa drugim zdravstvenim ustanovama,

-  izrađuje raspored i plan godišnjih odmora u djelatnosti , 

-  brine o popuni timova i organizaciji zdravstvene zaštite

-  odgovara ravnatelju za stručni rad,

-  uz ravnatelja odgovoran je za zakonitost rada doma zdravlja,

-  obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja doma zdravlja kojem je odgovoran za radilišta
25. DOKTOR DENTALNE MEDICINE

OPIS POSLOVA:

- pregledava, obrađuje i liječi osiguranike sukladno ugovoru zaključenom sa HZZO-om,

-  skrbi o kompletnom zdravstvenom stanju usta i zubi ugovorenih osiguranika i provodi njihovo liječenje

-  provodi preventivne mjere i protetsku rehabilitaciju u okviru svoje djelatnosti,

-  radi na unapređenju dijagnostičkih, terapeutskih i preventivnih postupaka,

-  upućuje osiguranike na specijalističko i bolničko liječenje,

-  ocjenjuje radnu sposobnost i daje stručno mišljenje na službene zahtjeve o povredama ili bolesti usta i zuba,

-  odgovara za vođenje stručno-medicinske dokumentacije, financijske dokumentacije, evidencija i izvještaja iz ordinacije,

-  odgovara za sredstva rada u timu,

-  u svom radu koristi standardnu opremu ordinacije,

-  planira i organizira rad svoga tima, te obavlja opće stomatološke preglede, utvrđuje plan i terapiju sanacije,

-  obavlja ekstrakciju zubi i manje kirurške zahvate,

-  dijagnosticira i liječi jednostavnije bolesti mekih tkiva usnih šupljina,

-  provodi prevenciju zubnog kariesa, njihovo saniranje, te daje upute o oralnoj higijeni,

-  planira i organizira izradu jednostavnijih fiksnih i mobilnih protetskih nadomjestaka iz opće stomatološke protetike, te neposredno sudjeluje u protetskom zbrinjavanju od priprema do adaptacije protetskog nadomjestka, odabire najbolju konstrukciju, surađuje sa dentalnim tehničarom u planiranju i odabiru materijal, metodi i roku izrade protetskog nadomjestka,

-  kontinuirano prati izvršavanje ugovornih obveza prema HZZO-u putem CEZIH portala, prati izvršenja prihodovanja ordinacije, te kao voditelj tima koordinira rad u timu,
-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju
-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja ili voditelja djelatnosti
26. MEDICINSKA SESTRA/TEHNIČAR – DENTALNI ASISTENT

OPIS  POSLOVA:

- NAVEDEN POD TOČKOM  20.
27.a – VODITELJ DENTALNOG LABORATORIJA

OPIS POSLOVA

- u suradnji sa voditeljem djelatnosti dentalne medicine organizira i rukovodi radom laboratorija, a posebice planira i usklađuje dnevni, mjesečni i godišnji rad , te nadzire izvršenje procesa rada, vodi evidencije radnog vremena

- sudjeluje u izradi godišnjeg plana i programa rada laboratorija

- po potrebi sudjeluje u radu stručnih tijela sukladno Statutu ustanove

- planira nabavu potrošnog materijala i ostale robe za potrebe laboratorija

- predlaže stručno usavršavanje djelatnika laboratorija

- izrađuje prijedlog godišnjih odmora radnika

- obavlja i druge poslove u dogovoru sa voditeljem djelatnosti dentalne medicine

27. DENTALNI  TEHNIČAR

OPIS POSLOVA:

-  izrada mobilnih protetskih nadomjestaka

-  izrada fiksnih protetskih nadomjestaka

-  izrada mobilnih ortodontskih aparata

-  izrada fiksnih ortodontskih aparata

-  evidencija prijema i toka izvođenja radova, utroška plemenitih metala i dostavljanje odgovarajućih izvještaja,

-  čuvanje i održavanje alata i instrumenata, strojeva i drugih uređaja

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju

-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, glavne sestre ili voditelja djelatnosti
28. DOKTOR DENTALNE MEDICINE – SPECIJALIZANT
OPIS  POSLOVA:

- obavlja poslove i radne zadatke u dogovoru i po rasporedu glavnog mentora, sukladno Planu i programu specijalizacije
29. DOKTOR DENTALNE MEDICINE – PRIPRAVNIK
OPIS  POSLOVA:

- obavlja poslove i radne zadatke u dogovoru i po rasporedu mentora, sukladno Pravilniku o pripravničkom stažu doktora dentalne  medicine
DJELATNOST ZA ORTODONCIJU
30. DOKTOR DENTALNE MEDICINE – SPECIJALIST ORTODONCIJE

OPIS  POSLOVA:

-  pregledava, obrađuje i liječi bolesnike u ambulantno-specijalističkoj djelatnosti u okviru svoje specijalnosti i sukladno zaključenom ugovoru s HZZO-om,

-  obavlja konzultativne preglede na zahtjev primarne stomatološke zdravstvene zaštite i drugih specijalnosti,

-  upućuje bolesnike na druge konzultativne preglede i na stacionarno liječenje,

-  odgovara za vođenje stručno-medicinske dokumentacije, evidencija i izvještaja ordinacije,

-  sudjeluje u zdravstvenom odgoju i prosvjećivanju, te u edukaciji radnika u svom timu,

-  kontinuirano prati izvršavanje ugovornih obveza prema HZZO-u putem CEZIH portala, prati izvršenja prihodovanja ordinacije, te kao voditelj tima koordinira rad u timu,

-  radi na unapređenju dijegnostičkih, terapeutskih bi preventivnih postupaka,

-  daje stručna mišljenja na službene zahtjeve kod određenih slučajeva bolesti i povreda,

-  odgovara za koordiniran rad svoga tima,

-  odgovara za sredstva rada u timu,

-  izrađuje raspored i plan godišnjih odmora u djelatnosti 
-  brine o popuni timova i organizaciji zdravstvene zaštite
-  odgovara ravnatelju za stručni rad,

-   briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju
-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja ili voditelja djelatnosti
31.  MEDICINSKA SESTRA/TEHNIČAR – DENTALNI ASISTENT ( ORTODONCIJA)

OPIS POSLOVA:

-  NAVEDEN POD TOČKOM  20.

-  pored poslova iz točke 20. obavlja i slijedeće poslove:

-  ispomoć specijalisti ortodontu kod pregleda i intervencija,

-  vođenje evidencije modela i briga o zalihama materijala,

-  vođenje dnevne i tekuće evidencije rada i propisane medicinske dokumentacije,

-  obavlja i druge poslove po nalogu voditelja tima, voditelja djelatnosti ili ravnatelja

32. DOKTOR DENTALNE MEDICINE – SPECIJALIST ORALNE KIRURGIJE

-  pregledava, obrađuje i liječi bolesnike u ambulantno-specijalističkoj djelatnosti u okviru svoje specijalnosti i sukladno zaključenom ugovoru s HZZO-om,

-  obavlja konzultativne preglede na zahtjev primarne stomatološke zdravstvene zaštite i drugih specijalnosti,

-  upućuje bolesnike na druge konzultativne preglede i na stacionarno liječenje,

-  odgovara za vođenje stručno-medicinske dokumentacije, evidencija i izvještaja ordinacije,

-  kontinuirano prati izvršavanje ugovornih obveza prema HZZO-u putem CEZIH portala, prati izvršenja prihodovanja ordinacije, te kao voditelj tima koordinira rad u timu,

-  radi na unapređenju dijegnostičkih, terapeutskih bi preventivnih postupaka,

-  daje stručna mišljenja na službene zahtjeve kod određenih slučajeva bolesti i povreda,

-  odgovara za koordiniran rad svoga tima,

-  odgovara za sredstva rada u timu,

-  izrađuje raspored i plan godišnjih odmora u djelatnosti 
-  brine o popuni timova i organizaciji zdravstvene zaštite
-  odgovara ravnatelju za stručni rad,

-   briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju
-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja ili voditelja djelatnosti
33.  MEDICINSKA SESTRA/TEHNIČAR – DENTALNI ASISTENT ( OR. KIRURGIJA)

OPIS POSLOVA:

-  NAVEDEN POD TOČKOM  20.

-  pored poslova iz točke 20. obavlja i slijedeće poslove:

-  ispomoć specijalisti oralnom kirurgu kod pregleda i intervencija,

-  vođenje evidencije i briga o zalihama materijala,

-  vođenje dnevne i tekuće evidencije rada i propisane medicinske dokumentacije,

-  obavlja i druge poslove po nalogu voditelja tima, voditelja djelatnosti ili ravnatelja
DJELATNOST ZDRAVSTVENE ZAŠTITE  ŽENA

34. VODITELJ DJELATNOSTI

OPIS POSLOVA:
 -  koordinira rad djelatnosti za zdravstvenu zaštitu žena
-  sudjeluje u izradi programa rada medicinskih djelatnosti doma zdravlja,

-  predlaže nabavu opreme i medicinskog potrošnog materijala,

-  brine o organizaciji stručnog i znanstvenog usavršavanja zdravstvenih djelatnika,

-  predlaže pojedina stručna rješenja stručnom vijeću,

-  koordinira suradnju doma zdravlja sa drugim zdravstvenim ustanovama,

-  izrađuje raspored i plan godišnjih odmora u djelatnosti

-  brine o popuni timova i organizaciji zdravstvene zaštite

-  odgovara ravnatelju za stručni rad,

-  uz ravnatelja odgovoran je za zakonitost rada doma zdravlja,

-  obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja doma zdravlja kojem je odgovoran za radilišta
35. DOKTOR MEDICINE – SPECIJALIST GINEKOLOGIJE I OPSTETRICIJE

OPIS  POSLOVA.

- vodi brigu o zdravstvenom stanju pacijentica opredijeljenih za tim, i o tome vodi cjelokupnu medicinsku dokumentaciju,
-  samostalno i zajedno sa svojim timom provodi liječenje i rehabilitaciju u ambulanti

-  obavlja određene intervencije i postupke, te prikupljanje laboratorijskih i drugih dijagnostičkih analiza neophodnih za ocjenu zdravstvenog stanja i za potrebe specijaliste-konzultanta,

-  pruža hitnu medicinsku pomoć,

-  upućuje bolesnika na stacionarno liječenje i rehabilitaciju,

-  daje stručna mišljenja za službene zahtjeve kod određenih slučajeva bolesti i povreda,

-  samostalno i sa timom provodi mjere zdravstvenog obrazovanja i prosvjećivanja,

-  u suradnji s nadležnim tijelima lokalne samouprave i u suradnji s drugim djelatnostima vrši izradu zajedničkih programa i mjera za ugrožene grupe pučanstva odnosno za određene zdravstvene probleme ( pobačaj, kontracepcija, spolno prenosive bolesti sl.)

- kontinuirano prati izvršavanje ugovornih obveza prema HZZO-u putem CEZIH portala, prati izvršenja prihodovanja ordinacije, te kao voditelj tima koordinira rad u timu, 

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju

-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja ili voditelja djelatnosti
U svom radu koristi opremu neophodnu za obavljanje djelokruga odgovarajuće specijalnosti odnosno subspecijalnosti.

36. MEDICINSKA SESTRA/TEHNIČAR U DJELATNOSTI ZA ZDRAVSTVENU ZAŠTITU ŽENA

OPIS POSLOVA:

- prihvat pacijenata i priprema medicinske dokumentacije,
-  ispomoć liječniku kod pregleda i intervencija,

-  vođenje dnevne i tekuće evidencije rada i propisane medicinske dokumentacije,

-  sudjeluje  u pripremi I podjeli ordinirane terapije,

-  sudjeluje u obavljanju sistematskih pregleda,

-  priprema materijala i vršenje sterilizacije,

-  uzimanje bioloških materijala za laboratorijske analize,

-  sudjeluje u provođenju mjera reanimacije,

-  prima telefonske pozive i savjetuje pacijente u okviru svoje stručnosti,

-  rad na zdravstvenom prosvjećivanju građana

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju

-  skrbi o čuvanju medicinske i ostale dokumentacije u ordinaciji,

-  skrbi o pravilnom odlaganju infektivnog otpada,

-  obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre, neposrednog rukovoditelja ili ravnatelja
37. DOKTOR MEDICINE – SPECIJALIZANT GINEKOLOGIJE I OPSTETRICIJE

OPIS POSLOVA.

- obavlja poslove i radne zadatke u dogovoru i po rasporedu glavnog mentora, sukladno Planu i programu specijalizacije

DJELATNOST ZA ZDRAVSTVENU ZAŠTITU PREDŠKOLSKE DJECE

38.VODITELJ DJELATNOSTI

OPIS POSLOVA:

-  koordinira rad djelatnosti za zdravstvenu zaštitu predškolske djece
-  sudjeluje u izradi programa rada medicinskih djelatnosti doma zdravlja,

-  predlaže nabavu opreme i medicinskog potrošnog materijala,

-  brine o organizaciji stručnog i znanstvenog usavršavanja zdravstvenih djelatnika,

-  predlaže pojedina stručna rješenja stručnom vijeću,

-  koordinira suradnju doma zdravlja sa drugim zdravstvenim ustanovama,

-  izrađuje raspored i plan godišnjih odmora u djelatnosti

-  brine o popuni timova i organizaciji zdravstvene zaštite

-  odgovara ravnatelju za stručni rad,

-  uz ravnatelja odgovoran je za zakonitost rada doma zdravlja,

-  obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja doma zdravlja kojem je odgovoran za radilišta

39. DOKTOR MEDICINE – SPECIJALIST PEDIJATAR

OPIS  POSLOVA:

-  vodi brigu o kompletnom zdravstvenom stanju opredijeljenih pacijenata, kao liječnik prvog kontakta daje opću ocjenu o zdravlju pojedinca i populacije koja mu gravitira i o tome vodi cjelokupnu medicinsku dokumentaciju,

-  samostalno i zajedno sa svojim timom provodi liječenje i rehabilitaciju u ambulanti odnosno u stanu, a pri kućnom liječenju i njezi koristi i druge suradnike iz odgovarajućih institucija,

-  obavlja određene intervencije i postupke, te prikupljanje laboratorijskih i drugih dijagnostičkih analiza neophodnih za ocjenu zdravstvenog stanja i za potrebe specijaliste-konzultanta,

-  pruža hitnu medicinsku pomoć,

-  upućuje bolesnika na stacionarno liječenje i rehabilitaciju,

-  upućuje na liječničke i invalidske komisije,

-  daje stručna mišljenja za službene zahtjeve kod određenih slučajeva bolesti i povreda,

-  samostalno i sa timom provodi mjere zdravstvenog obrazovanja i prosvjećivanja,

- u suradnji s nadležnim tijelima lokalne samouprave i u suradnji s drugim djelatnostima vrši izradu zajedničkih programa i mjera za ugrožene grupe pučanstva odnosno za određene zdravstvene probleme ( cijepljenje i sl.)

- kontinuirano prati izvršavanje ugovornih obveza prema HZZO-u putem CEZIH portala, prati izvršenja prihodovanja ordinacije, te kao voditelj tima koordinira rad u timu, 

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju

-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja ili voditelja djelatnosti
U svom radu koristi opremu neophodnu za obavljanje djelokruga odgovarajuće specijalnosti odnosno subspecijalnosti.

40. MEDICINSKA SESTRA/TEHNIČAR U DJELATNOSTI ZA ZDRAVSTVENU ZAŠTITU PREDŠKOLSKE DJECE

OPIS  POSLOVA:

-  prihvat pacijenata i priprema medicinske dokumentacije,

-  ispomoć liječniku kod pregleda i intervencija,

-  vođenje dnevne i tekuće evidencije rada i propisane medicinske dokumentacije,

-  sudjeluje  u cijepljenju i pripremi ordinirane terapije,

-  sudjeluje u obavljanju sistematskih pregleda,

-  priprema materijala i vršenje sterilizacije,

-  uzimanje bioloških materijala za laboratorijske analize,

-  sudjeluje u provođenju mjera reanimacije,

-  prima telefonske pozive i savjetuje pacijente u okviru svoje stručnosti,

-  rad na zdravstvenom prosvjećivanju građana

-  po potrebi odlazi s liječnikom u kućne posjete,

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju

-  skrbi o čuvanju medicinske i ostale dokumentacije u ordinaciji,

-  skrbi o pravilnom odlaganju infektivnog otpada,

-  obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre, neposrednog rukovoditelja ili ravnatelja

41. DOKTOR MEDICINE – SPECIJALIZANT PEDIJATRIJE

OPIS POSLOVA:

- obavlja poslove i radne zadatke u dogovoru i po rasporedu glavnog mentora, sukladno Planu i programu specijalizacije
DJELATNOST PATRONAŽNE ZDRAVSTVENE ZAŠTITE

42. VODITELJ DJELATNOSTI

OPIS POSLOVA:

- u suradnji sa pomoćnikom ravnatelja za sestrinstvo organizira i rukovodi radom djelatnosti, a posebice planira i usklađuje dnevni, mjesečni i godišnji rad službe, te nadzire izvršenje procesa rada.

- sudjeluje u izradi godišnjeg plana i programa rada djelatnsoti,

- sudjeluje u radu stručnih tijela sukladno Statuta ustanove

- planira nabavu sanitetskog potrošnog materijala za potrebe djelatnosti,

- predlaže stručno usavršavanje radnika djelatnosti,

- izrađuje prijedlog godišnjih odmora radnika

- obavlja i duge poslove u dogovoru sa pomoćnikom ravnatelja za sestrinstvo
43. PATRONAŽNA  SESTRA

OPIS POSLOVA:

- obavlja poslove patronažne službe polivalentnog tipa na povjerenoj populaciji: trudnicama, babinjačama, novorođenčadi, maloj djeci, predškolskoj i školskoj djeci, oboljelima od TBC, malignih neoplazmi, dijabetesa, mentalnih oboljenja, mišićne distrofije, alkoholizma, te drugih kroničnih bolesnika i invalidnih osoba,

-  provodi zdravstveni odgoj i prosvjećivanje,

- surađuje s izabranim liječnicima populacije koju ima u skrbi,

-  surađuje s koordinatorom za palijativnu skrb oko skrbi za palijativnog pacijenta,

-  obavlja rad u malim grupama, provodi preventivne akcije, ankete i sl.

-  utvrđuje potrebe organiziranog kućnog liječenja i kontrole,

-  obavlja poslove i radne zadatke po procesu zdravstvene njege,

-  surađuje sa zaposlenicima u domu zdravlja, mjesnim odborima, ustanovama kao što su: Crveni križ, Centar za socijalnu skrb, ustanove za zdravstvenu njegu u kući, vrtići, škole, knjižnice i sl.

- pruža stručnu pomoć u slučaju potrebe smještaja pacijenta u odgovarajući zdravstvenu ustanovu,

-  vodi brigu i odgovorna je za službeno vozilo u tijeku smjene ( evidentira podatke o vožnji i evidenciju o utrošku goriva, vodi brigu o čistoći te registraciji i tehničkom pregledu vozila),

-  vodi brigu o vlastitoj edukaciji i prati zbivanja na području sestrinske djelatnostima

-  za svoj rad odgovorna je glavnoj sestri i ravnatelju ustanove.

44. PATRONAŽNA SESTRA - PRIPRAVNIK

OPIS  POSLOVA:

- obavlja poslove i radne zadatke u dogovoru i po rasporedu mentora, sukladno Planu i programu pripravničkog staža

DJELATNOST MOBILNOG PALIJATIVNOG TIMA

45. KOORDINATOR MOBILNOG PALIJATIVNOG TIMA

OPIS POSLOVA:

-  koordinira i osnažuje postojeći sustav zdravstvene, socijalne i duhovne skrbi,

-  koordinira i povezuje djelovanje svih razina u sustavu zdravstvene i socijalne skrbi,

-  koordinira i osnažuje specijalističke službe palijativne skrbi,

-  koordinira i vodi registar korisnika palijativne skrbi u županiji,

-  koordinira rad i uključivanje volontera i organizacija civilnog društva u sustav palijativne skrbi,

-  koordinira ili organizira rad posudionice pomagala,

-  koordinira programe edukacije iz palijativne skrbi

-  surađuje s predstavnicima lokalne samouprave

-  surađuje s ostalim važnim dionicima palijativne skrbi ( srodnim organizacijama civilnog sruštva, medijima, donatorima, stručnim društvima i komorama, institucijama i organizacijama na nacionalnoj razini i dr.)

-  informira građane i promiče palijativnu skrb,

-  prati provedbu palijativne skrbi u županiji

-  izrađuje i dostavlja propisana izvješća, vodi evidenciju o radu članova mobilnog tima, i druge

   propisane evidencije 

- samostalan je u svome radu, a za svoj rad odgovoran je glavnoj sestri i ravnatelju ustanove

46. DOKTOR MEDICINE U MOBILNOM PALIJATIVNOM TIMU

OPIS POSLOVA:

- pruža specijalističku palijativnu skrb bolesnicima u njihovom domu te podršku članovima obitelji koji skrbe za bolesnika,

-  ima savjetodavnu ulogu za druge profesionalce u primarnoj zdravstvenoj zaštiti( liječnike opće medicine, med. sestre u patronaži i kućnoj njezi)

-  zajednički sa ostalim sudionicima u palijativnoj skrbi sudjeluje u rješavanju kompleksnih potreba u terapiji simptoma i psihosocijalnoj skrbi

-  djeluje multidisciplinarno i interdisciplinarno s drugim službama u osiguravanju kontinuirane i kompletne palijativne skrbi,

-  sudjeluje u preuzimanju bolesnika koji se otpušta iz bolnice na kućnu skrb u suradnji s bolničkom ustanovom, koordinatorom za palijativnu skrb i izabranim liječnikom u primarnoj zdravstvenoj zaštiti.

-  za svoj rad odgovoran je koordinatoru za palijativnu skrb i ravnatelju

47. DOKTOR MEDICINE-SPECIJALIST U MOBILNOM PALIJATIVNOM TIMU

OPIS POSLOVA:

- pruža specijalističku palijativnu skrb bolesnicima u njihovom domu te podršku članovima obitelji koji skrbe za bolesnika,

-  ima savjetodavnu ulogu za druge profesionalce u primarnoj zdravstvenoj zaštiti( liječnike opće medicine, med. sestre u patronaži i kućnoj njezi)

-  zajednički sa ostalim sudionicima u palijativnoj skrbi sudjeluje u rješavanju kompleksnih potreba u terapiji simptoma i psihosocijalnoj skrbi

-  djeluje multidisciplinarno i interdisciplinarno s drugim službama u osiguravanju kontinuirane i kompletne palijativne skrbi,

-  sudjeluje u preuzimanju bolesnika koji se otpušta iz bolnice na kućnu skrb u suradnji s bolničkom ustanovom, koordinatorom za palijativnu skrb i izabranim liječnikom u primarnoj zdravstvenoj zaštiti.

-  za svoj rad odgovoran je koordinatoru za palijativnu skrb i ravnatelju

48. PRVOSTUPNICA SESTRINSTVA U MOBILNOM PALIJATIVNOM TIMU
OPIS POSLOVA:

- pruža  palijativnu skrb bolesnicima u njihovom domu u okviru svojih kompetencija te podršku članovima obitelji koji skrbe za bolesnika,

-  ima savjetodavnu ulogu za druge profesionalce u primarnoj zdravstvenoj zaštiti( liječnike opće medicine, med. sestre u patronaži i kućnoj njezi)

-  zajednički sa ostalim sudionicima u palijativnoj skrbi sudjeluje u rješavanju kompleksnih potreba u terapiji simptoma i psihosocijalnoj skrbi

-  djeluje multidisciplinarno i interdisciplinarno s drugim službama u osiguravanju kontinuirane i kompletne palijativne skrbi,

-  sudjeluje u preuzimanju bolesnika koji se otpušta iz bolnice na kućnu skrb u suradnji s bolničkom ustanovom, koordinatorom za palijativnu skrb i izabranim liječnikom u primarnoj zdravstvenoj zaštiti.

-  za svoj rad odgovorna je koordinatoru za palijativnu skrb i ravnatelju
DJELATNOST MEDICINE RADA I SPORTA
49. VODITELJ DJELATNOSTI
OPIS POSLOVA:
 -  koordinira rad djelatnosti za medicinu rada
-  sudjeluje u izradi programa rada medicinskih djelatnosti doma zdravlja,

-  predlaže nabavu opreme i medicinskog potrošnog materijala,

-  brine o organizaciji stručnog i znanstvenog usavršavanja zdravstvenih djelatnika,

-  predlaže pojedina stručna rješenja stručnom vijeću,

-  koordinira suradnju doma zdravlja sa drugim zdravstvenim ustanovama,tvrtkama, sportskim
   klubovima

-  izrađuje raspored i plan godišnjih odmora u djelatnosti

-  brine o popuni timova i organizaciji zdravstvene zaštite

-  odgovara ravnatelju za stručni rad,

- -  obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja doma zdravlja kojem je odgovoran za radilišta
50. DOKTOR MEDICINE – SPECIJALIST MEDICINE RADA I SPORTA
OPIS POSLOVA:

- prethodni i periodični pregledi radnika za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada ( redovni, izvanredni),

-  pregledi vozača amatera i profesionalaca, pomoraca, čuvara, vatrogasaca, sportaša,

-  poregledi zaštitara

-  pregledi za upis u srednju školu i fakultet, za držanje i nošenje oružja,

-  pregledi djelatnika za rad na računalu,

-  sudjelovanje u radu odbora za zaštitu na radu,

-  suradnja s poslodavcima, ovlaštenicima poslodavca i stručnjacima zaštite na radu u osiguranju zdravstvene zaštite u vezi s propisima o zaštiti na radu

-  sudjeluje u obradi dokumentacije za upućivanje pacijenata na invalidske i liječničke komisije

-  koordinira rad tima medicine rada

- vodi propisanu medicinsku dokumentaciju,

-  za svoj rad odgovoran je ravnatelju
51.   PSIHOLOG
OPIS POSLOVA:

-  vođenje propisane zdravstvene dokumentacije, evidencija i izvještaja

-  suradnja sa zdravstvenim djelatnicima,

-  suradnja sa patronažnom sestrom i socijalnim djelatnikom u skladu s potrebama rješavanja socijalno-medicinskih problema,

-  suradnja sa timom i korodinatorom za palijativnu skrb

-  provođenje zdravstvenog prosvjećivanja i zdravstvenog obrazovanja (mjere samozaštite, suzaštite i dr.) kod populacije kojoj se osigurava zdravstvena zaštita,

-  sudjelovanje u ocjeni radne sposobnosti,

-  davanje stručnog mišljenja na službene zahtjeve,

-  profesionalna orijentacija i selekcija vozača kao i sudjelovanje kod drugih vrsta profesionalne orijentacije i selekcije,

-  vještačenje radne i vozačke sposobnosti,

-  po potrebi metodološka pomoć u planiranju, izvođenju i evaluaciji stručnih i znanstvenih istraživanja u zdravstvu,

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju,

-  sudjelovanje u redovnoj i kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih djelatnika i djelatnika drugih, kao i članova svog tima,

-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja  ili zamjenika ravnatelja
52.  KLINIČKI PSIHOLOG
OPIS POSLOVA:

-  vođenje propisane zdravstvene dokumentacije, evidencija i izvještaja

-  suradnja sa zdravstvenim djelatnicima,

-  suradnja sa patronažnom sestrom i socijalnim djelatnikom u skladu s potrebama rješavanja socijalno-medicinskih problema,

-  suradnja sa timom i korodinatorom za palijativnu skrb

-  provođenje zdravstvenog prosvjećivanja i zdravstvenog obrazovanja (mjere samozaštite, suzaštite i dr.) kod populacije kojoj se osigurava zdravstvena zaštita,

-  sudjelovanje u ocjeni radne sposobnosti,

-  davanje stručnog mišljenja na službene zahtjeve,

-  profesionalna orijentacija i selekcija vozača kao i sudjelovanje kod drugih vrsta profesionalne orijentacije i selekcije,

-  vještačenje radne i vozačke sposobnosti,

-  po potrebi metodološka pomoć u planiranju, izvođenju i evaluaciji stručnih i znanstvenih istraživanja u zdravstvu,

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju,

-  sudjelovanje u redovnoj i kontinuiranoj edukaciji zdravstvenih djelatnika i djelatnika drugih, kao i članova svog tima,

-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja  ili zamjenika ravnatelja
53. MEDICINSKA SESTRA/TEHNIČAR U MEDICINI RADA I SPORTA
OPIS POSLOVA:

-  prihvat pacijenata i priprema medicinske dokumentacije,
-  ispomoć liječniku kod pregleda i intervencija,

-  vođenje dnevne i tekuće evidencije rada i propisane medicinske dokumentacije,

-  sudjeluje u obavljanju sistematskih pregleda,

-  prima telefonske pozive i koordinira dogovaranje termina pregleda ,

-  vodi brigu o fakturiranju i naplati izvršenih usluga kao i o dostavi medicinske dokumentacije ( uvjerenja) poslodavcima

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju

-  skrbi o čuvanju medicinske i ostale dokumentacije u ordinaciji,

-  skrbi o pravilnom odlaganju infektivnog otpada,

-  obavlja i druge poslove po nalogu glavne sestre, neposrednog rukovoditelja ili ravnatelja
LJEKARNIČKA  DJELATNOST
54. VODITELJ DJELATNOSTI
OPIS  POSLOVA:

-  koordinira rad ljekarničke djelatnosti 
-  sudjeluje u izradi programa rada ljekarničke djelatnosti doma zdravlja,

-  predlaže nabavu opreme i potrošnog materijala,

-  brine o organizaciji stručnog i znanstvenog usavršavanja zdravstvenih djelatnika,

-  predlaže pojedina stručna rješenja stručnom vijeću,

-  koordinira suradnju doma zdravlja sa drugim zdravstvenim ustanovama,

- izrađuje raspored i plan godišnjih odmora u djelatnosti

- brine o popuni timova i organizaciji zdravstvene zaštite

- odgovara ravnatelju za stručni rad,

-  -  obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja doma zdravlja kojem je odgovoran za radilišta
55. MAGISTAR FARMACIJE
OPIS POSLOVA:

-  nabavka, ispitivanje lijekova i drugog sanitetskog materijala,

-  izdavanje lijekova i davanje uputa o upotrebi istih,

-  izrada magistralnih lijekova, galenskih preparata i parentalnih otopina,

-  nadzor nad pravljenjem, čuvanjem i uskladištenjem lijekova i ljekovitih supstanci,

-  vođenje knjiga evidencije o prometu lijekova, a naročito droga i drugih supstanci koje podliježu posebnom nadzoru,
-  surađuje s liječnicima i drugim zdravstvenim djelatnicima u smislu osiguranja svih neophodnih lijekova na tržištu i daje informacije o farmakodinamskom djelovanju lijekova i opskrbljenosti ljekarni pojedinim vrstama lijekova,

-  sudjeluje u zdravstvenom obrazovanju i prosvjećivanju o potrebi i načinu upotrebe lijekova,

-  odgovoran je za ispravnost propisanih doza lijeka, količine lijeka i za rad članova svoga tima prema utvrđenoj farmakopeji i drugim važećim propisima.

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju

-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, zamjenika ravnatelja ili neposrednog rukovoditelja
56. FARMACEUTSKI  TEHNIČAR
OPIS POSLOVA:

- briga o laboratorijskom priboru, analitičkim vagama i drugim instrumentima,

- briga o čistoći laboratorijskog pribora i ambalaže,

-  pripremanje za magistralnu izradu i doradu,

-  pripremanje tipiziranih pakovanja,

-  detektiranje, prijem, smještanje i briga o pravilnom čuvanju gotovih lijekova,

-  prijem, formalno provjeravanje i priprema trebovanja,

-  po potrebi izdaje lijekove i ljekovite pripravke koji ne sadrže supstancije jakog i vrlo jakog djelovanja (ručna prodaja),

-  pripremanje recepata za fakturiranje, rad na obradi i retaksacije recepata,

-  vođenje evidencije o rokovima lijekova i ostale robe, upisuje izrađene pripravke u laboratorijski dnevnik, kalu, lomu i rasteru.

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju

-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja ili neposrednog rukovoditelja

57. MAGISTAR FARMACIJE – PRIPRAVNIK

OPIS POSLOVA:

- obavlja poslove i radne zadatke u dogovoru i po rasporedu mentora, sukladno Pravilniku o pripravničkom stažu zdravstvenih radnika

58. FARMACEUTSKI TEHNIČAR – PRIPRAVNIK
OPIS POSLOVA:

-  obavlja poslove i radne zadatke u dogovoru i po rasporedu mentora, sukladno Pravilniku o pripravničkom stažu zdravstvenih radnika
DJELATNOST MEDICINSKO-BIOKEMIJSKE DIJAGNOSTIKE
59. VODITELJ DJELATNOSTI
OPIS POSLOVA
-  koordinira rad medicinsko biokemijske  djelatnosti 
-  sudjeluje u izradi programa rada medicinsko biokemijske djelatnosti doma zdravlja,

-  predlaže nabavu opreme i potrošnog sanitetskog materijala i reagensa

-  brine o organizaciji stručnog i znanstvenog usavršavanja zdravstvenih djelatnika,

-  predlaže pojedina stručna rješenja stručnom vijeću,

-  koordinira suradnju doma zdravlja sa drugim zdravstvenim ustanovama,

-  izrađuje raspored i plan godišnjih odmora u djelatnosti

-  brine o popuni timova i organizaciji rada u djelatnosti

-  odgovara ravnatelju za stručni rad,

-  obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja kojemu je odgovoran za svoj radilišta
60. MAGISTAR MEDICINSKE BIOKEMIJE
OPIS POSLOVA:

-  odgovoran je za rad tima, organiziranje ili samostalan rad na izradi biokemijskih i drugih analiza,

-  kontrola uzimanja uzoraka i obrade dobivenih rezultata,

-  uvođenje novih metoda rada, ispitivanje preciznosti i reproduktivnosti,

-  priprema reagensa i standardnih otopina,

-  nabavka potrebnih kemikalija, testova i ostalih laboratorijskih pribora potrebnih za rad,

-  rad na održavanju mjernih instrumenata,

-  provođenje edukacije i informiranje zdravstvenih djelatnika o novim pretragama i njihovim specifičnostima,

-  rad na izradi medicinske dokumentacije (točnost kvalitete ispisivanja nalaza) i nadzor nad evidencijom i izvještajima.

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju
-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, zamjenika ravnatelja ili voditelja djelatnosti
60.a  MAGISTAR MEDICINSKE BIOKEMIJE - SPECIJALIST
OPIS POSLOVA:

-  odgovoran je za rad tima, organiziranje ili samostalan rad na izradi biokemijskih i drugih analiza,

-  kontrola uzimanja uzoraka i obrade dobivenih rezultata,

-  uvođenje novih metoda rada, ispitivanje preciznosti i reproduktivnosti,

-  priprema reagensa i standardnih otopina,

-  nabavka potrebnih kemikalija, testova i ostalih laboratorijskih pribora potrebnih za rad,

-  rad na održavanju mjernih instrumenata,

-  provođenje edukacije i informiranje zdravstvenih djelatnika o novim pretragama i njihovim specifičnostima,

-  rad na izradi medicinske dokumentacije (točnost kvalitete ispisivanja nalaza) i nadzor nad evidencijom i izvještajima.

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju
-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, zamjenika ravnatelja ili voditelja djelatnosti
61.  VIŠI LABORATORIJSKI TEHNIČAR
OPIS POSLOVA:

-  obavljanje poslova i zadataka složenije laboratorijske dijagnostike prema vrsti laboratorija u kojem radi (biokemijska, hematološka, imunološka, bakteriološka, patohistološka, citološka i sl.)

-  prima pacijente, uzima biološki materijal venepunkcijom, kapilarnu krv, briseve, urin feces,

-  sudjeluje u složenijim analizama spomenutih materijala prema vrsti laboratorija u kojem radi.

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju
-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, zamjenika ravnatelja ili voditelja djelatnosti
62. LABORATORIJSKI TEHNIČAR
OPIS POSLOVA:

-  priprema prostora i pribora za rad

-  uzimanje krvi, urina i ostalih ekstracelularnih tekućina od pacijenta.

-  izrada laboratorijskih analiza

-  izdavanje rezultata

-  vođenje evidencije o obavljenim analizama, izoliranim preparatima i sl.

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju
-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, glavne sestre ili neposrednog rukovoditelja

63. VIŠI LABORATORIJSKI TEHNIČAR-PRIPRAVNIK
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove i radne zadatke u dogovoru i po rasporedu mentora, sukladno Pravilniku o pripravničkom stažu zdravstvenih radnika
64.  LABORATORIJSKI TEHNIČAR -PRIPRAVNIK
OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove i radne zadatke u dogovoru i po rasporedu mentora, sukladno Pravilniku o pripravničkom stažu zdravstvenih radnika

DJELATNOST  SANITETSKOG PRIJEVOZA
65. KOORDINATOR-DISPEČER U SANITETSKOM PRIJEVOZU
OPIS POSLOVA:

-  koordinira rad u djelatnosti sanitetskog prijevoza 
-  predlaže nabavu opreme ( vozila) 

-  brine o organizaciji i rasporedu rada u djelatnosti, brine o organizaciji hitnih sanitetskih prijevoza

-  predlaže pojedina stručna i organizacijska rješenja stručnom vijeću,

-  koordinira suradnju doma zdravlja sa drugim zdravstvenim ustanovama,

-  izrađuje raspored i plan godišnjih odmora u djelatnosti

-  brine o popuni timova i organizaciji rada u djelatnosti

-  vodi brigu o tehničkoj ispravnosti vozila te pravovremenoj registraciji

-  ovjerava radne naloge prilikom popravka vozila
-  obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja
66.  VOZAČ SANITETSKOG VOZILA
OPIS POSLOVA:

-  upravlja sanitetskim vozilom

-  kontrolira vozilo prilikom preuzimanja, puni rezervoar benzinom, upisuje podatke o vožnji u putni nalog i vodi evidenciju i dokumentaciju o utrošku goriva i maziva,

-  po potrebi pomaže u zbrinjavanju pacijenata medicinskim radnicima,

-  vodi brigu i odgovoran je za sanitetsko vozilo tijekom smjene,

-  ažurno i točno vodi propisanu dokumentaciju,

-  u slučaju izvanrednih događaja, o tome odmah izvješćuje voditelja,

-  skbi za održavanje vozila, dužan je prati i čistiti vozilo,

-  u slučaju odsutnosti voditelja ili medicinske sestre/tehničara iz tima, dužan je preuzeti nalog za prijevoz uzimajući odgovarajuće podatke,

-  za svoj rad odgovoran je voditelju djelatnosti i radvnatelju
67. MEDICINSKA SESTRA/TEHNIČAR U SANITETSKOM PRIJEVOZU
OPIS POSLOVA.

-  prihvat pacijenata i priprema medicinske dokumentacije,

-  vođenje dnevne i tekuće evidencije rada i propisane medicinske dokumentacije,
-  u slučaju potrebe, u timu sa liječnikom, sudjeluje u provođenju mjera reanimacije,

-  sudjeluje u transportu oboljelog u zdravstvenu ustanovu ili iz zdravstvene ustanove po zahtjevu liječnika ili pacijenta, uz suglasnost zdravstvenog djelatnika

-  obavljanje prijema poziva pacijenata i prijem i obrada naloga za sanitetski prijevoz

-  praćenje bolesnika do zdravstvene ustanove ili kuće radi daljnjeg liječenja

-  briga za vlastitu kontinuiranu edukaciju
-  obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, glavne sestre ili voditelja djelatnosti  
