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izborni odbor donosi

ODLUKU
O PROVOBENJU I1ZBORA ZA PREDSTAVNIKA RADNIKA U UPRAVNO VIJECE POSLODAVCA

Bira se ﬁi/ predstavnik radnika u upravno vijec¢e poslodavca i / __ zamjenik predstavnika radnika u
upravno vijece.

Glasovanje za izbor predstavnika radnika u upravno vijece poslodavca obavit ¢e se dana p 77 4(/25
viemenu od /% do 47 = sati u mjestu/mjestima VULOLY, £ WrlEoyc £ X /B

prostoriji/prostorijama [/ L 2L JMIEOLE TESCE £ y VINEOUC Y, K20 ,z/ P, w,-w,////gp ¥ s ( Lcee

(navesti sva biracka mjesta) 2.2) 2 [T/ VK ), i‘u; Hayl, D/y FrpruE RACkOC 32, CF 4,9.//_?
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Lista kandidata za predstavnika radnika u upravnom vije¢u posiodavca moZe se podnijeti u roku od pet ) N

radnih dana od dana objave ove odluke. Lista kandidata se dostavlja predsjedniku izbornog odbora ili se
upucuje postom.

Na listi kandidata mora biti predloZeno onoliko radnika koliko ¢e se predstavnika radnika u upravno vijece
poslodavca birati te najmanje isti broj zamjenika predstavnika radnika u upravnom vijecu poslodavca.

Listi kandidata obavezno se prilaZe izjava s potpisima svih kandidata o pristanku na uvritenje u listu.

Ako lista kandidata nece biti podniieta u roku, ili ako u roku od tri radna dana od dana dostavlianja pisanog
zahtjeva predsjednika izbornog odbora nece biti otklonjeni nedostaci u odnosu na obveze iz propisa i iz ove
odluke, smatrat ¢e se da lista kandidata nije podnijeta.

Podnositelj liste kandidata moZe u roku od pet radnih dana od dana objave ove odluke odrediti po jednog
svog €lana | niegovog zamijenika u  biratcke odbore za sliedeéa biracka mijesta:
BlEpCkKo pr/e/7C 14— L et AR, BIEACKG Ipsl7¢ D < i oue g
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Ovi podaci dostavljaju se na isti nacin kao i lista kandidata. Radnik koji na dan glasovanja nece biti na radu
ili je njegovo miesto rada udalieno od biratkog mjesta, moZe izbornom odboru najmanje pet radnih dana
prije dana glasovanja podnijeti pisani zahtjev da mu se uruéi glasacki listic i omotnica s postanskom
markom za obitno rukovanje radi glasovanja putem poste, ili da mu se omoguéi tajno glasovanje
elektronickim putem ako je kod poslodavca omoguceno takvo glasovanje. Takav glasacki listi¢ ili glas
upucen elektroni¢kim putem, uzet e se u obzir kod utvrdivanja rezultata izbora ako je na adresu sjediita
pUSiUUAVLE UUSLEVIJEN U UIIUj £dLvOr€n0] VINVLNIC Kujd je radniku dustavijend uz giasacki fisiic, pusium s
naznakom: »ne otvarati — za Izborni odbor« i ako je izbornom odboru stigao do dana glasovanja, a
omotnicu je otvorio izborni odbor.

Radniku koji na dan glasovanja zbog potrebe posla nece biti, na biratkom mjestu svoje organizacijske
jedinice i2bomi vdbur je e njegov zahiijev, duZan vmoguditi giasovanje na birackoi mjesiu orgarizacijske
jedinice u kojoj ce se zateci za vrijeme glasovanija.

Ova odluka objavijena je na svim oglasnim mjestima poslodavca dana ’/7 N a el 6.1 dostavijena
poslodavcu.
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ODLUKU

ZA POVIERENIKA RADNIKA ZA ZASTITU NA RADU

Bira se 5 povjerenika radnika za zastitu na radu i S zamjenika povjerenika radnika za zastitu na

radu.
(¢lanak 142. Zokona o radu)

Glasovanje za izbor povjerenika radnika za zastitu na radu obavit ée se danal 7 O%. 202 u vremenu od

70% do 7 sati u  mijestu/mjestima [/LLOVEL , VN KU, 2L8% A u  prostoriji/prostorijama
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Lista kandidata za povjerenike radnika za zastitu na radu moie se podnijeti u roku od pet radnih dana od
dana objave ove odluke. Lista kandidata se dostavlja predsjedniku izbornog odbora ili se upucuje postom.

Na listi kandidata mora biti predloZeno onoliko radnika koliko ¢e se povjerenika radnika za zastitu na radu
birati te najmanje isti broj zamjenika povjerenika radnika za zastitu na radu.

Listi kandidata obavezno se prilaZe izjava s potpisima svih kandidata o pristanku na uvritenje u listu.

Ako lista kandidata nece biti podnijeta u roku, ili ako u roku od tri radna dana od dana dostavljanja pisanog
zahtjeva predsjednika izbornog odbora nece biti otklonjeni nedostaci u odnosu na obveze iz propisa i iz ove
odluke, smatrat ¢e se da lista kandidata nije podnijeta.

Podnositelj liste kandidata moze u roku od pet radnih dana od dana objave ove odluke odrediti po jednog
svog ¢lana i njegovog zamjenika u biratke odbore za slijedeca biratka mjesta:
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Ovi podaci dostavljaju se na isti nacin kao i lista kandidata. Radnik koji na dan glasovanja nece biti na radu
ili je njegovo mjesto rada udaljeno od biratkog mjesta, moze izbornom odboru najmanje pet radnih dana
prije dana glasovanja podnijeti pisani zahtjev da mu se uruéi glasa&ki listic i omotnica s postanskom
markom za obi¢no rukovanje radi glasovanja putem poste, ili da mu se omogucdi tajno glasovanje
elektronickim putem ako je kod poslodavca omoguéeno takvo glasovanje. Takav glasacki listi¢ ili glas
upucen elektroni¢kim putem, uzet ¢e se u obzir kod utvrdivanja rezultata izbora ako je na adresu sjediita
poslodavca dostavljen u onoj zatvorenoj omotnici koja je radniku dostavljena uz glasaéki listi¢, postom s
naznakom: »ne otvarati — za Izborni odbor« i ako je izbornom odboru stigao do dana glasovanja, a
omotnicu je otvorio izborni odbor.

.Rac?n.iku.koji na dan glasovanja zbog potrebe posla nece biti, na biratkom mjestu svoje organizacijske
J.ed‘lnfce izborni odbor je na njegov zahtjev, duzan omoguciti glasovanje na biratkom mjestu organizacijske
jedinice u kojoj ce se zate¢i za vrijeme glasovanja.

Ova odluka objavljena je na svim oglasnim mjestima poslodavca dana /77( 3. 20z ¢. i dostavijena
poslodavcu. .
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